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PORTARIA N°. 002/2023,
DE 20 DE JANEIRO DE 2023

“Dispoe sobre a exoneracdo, a
pedido, de Servidor Publico
Municipal, do Cargo Efetivo de
Auxiliar de Servicos Gerais.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOAO COSTA, ESTADO DO PIAUI, o Senhor
José Neto de Oliveira, no uso de suas atribuicoes legais e nos termos da Lei
Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o pedido de exoneragdo em carater irrevogavel protocolado
pelo servidor;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, o Sr. ANTONIO MARCOS DE SOUZA SANTOS,
inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda (CPF/MF)
sob n°. *** 558.764-** matricula n° 335, do cargo efetivo de Auxiliar de
Servicos Gerais, lotado na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento.

Art. 2° - Fica determinado ao Diretor de Recursos Humanos que proceda as
anotacgoes de praxe, inclusive a exclusao do referido servidor de folha.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢coes em contrario, esta portaria entra em vigor
na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE!

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodao Costa/PI, em 20 de janeiro de 2023.
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|d:0FBBDD57AF 1A4E7C Art, 4° - Fica a Secretaria Municipal de Administragéao e Planejamento € a

Secretaria Municipal de Finangas autorizada a promover as alteragées
necessérias com a implantacdo nas folhas de pagamento e realizar os créditos
Prefeitura de =

Loa O Costa nas contas de cada servidor.
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Art. 5° - Revogadas as disposi¢des em contrério, este Decreto entra em vigor
DE_19 DE JANEIRO DE 2023. na data de sua publicacdo, devendo o Poder Executivo encaminhar Projeto de
Lei, de igual teor a este Decreto para o Poder Legislativo Municipal, quando de

“Diapie sobre o reajusts do valor dos sua reabertura nesta legislatura

e e it e REGISTRE-SE - PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
prof ts do ério da educagd

3 Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Costa - P, 19 de janeiro de 2023.

© PREFEITO MUNICIPAL JOAO COSTA, ESTADO DO PIAUf, Sr. José Neto XOA g /“/*#0‘ 0jl./w‘a\
J

de Oliveira, no uso de suas atribuicdes legais, e nos termos do art. 90 -Vl e

OSE NETO DE OLIVEIRA
XXVIII, combinado com o art. 107 ~ I, letra “j, ambos da Lei Orgéanica do ‘ s
Jeipio & desiiats ord st Prefeito Municipal
CONSIDERANDO a idade de 1i os venci dos servidores .
municipais e do Piso Salarial do Magistério Publico Municipal, para o ano de 1d:05D4F70D20544E78B

2023;

CONSIDERANDO que ja foi definido o novo valor do Piso Nacional para os

profissi is do magi io que recebe verba de repasse do FUNDEB/70% com

reajuste do piso em 14,95%, cujo valor para o p 40 h d i PrefE|tUra de

ser de RS 4.420,55 e para o profissional de 20 h deveré ser de RS Sta
2.210,28, que tem validade a partir de 1° de janeiro de 2023, conforme J}an 0
preceitua o art. 5° da Lei 11.738/2008; traba|h0 continua!

CONSIDERANDO que o Presidente da Republica através de Medida Proviséria
fixou o salirio minimo nacional em R$ 1.302,00 (um mil e trezentos e

PORTARIA N°. 002/2023,
dols reais) para 2023; DE 20 DE JANEIRO DE 2023
DECRETA: “Dispbe sobre a exoneragdo, a
pedido, de Servidor Piblico
Art. 1° - Fica atualizado o valor do piso salarial do Magistério Publico Auxiliar de Servicos Gerais.”

Municipal da Educagéo basica que corresponde ao piso nacional salarial do

fissional no valor de R$ tro mil, trocentos e vinte reai
i 4.420.58 (qua e e O PREFEITO MUNICIPAL DE JOAO COSTA, ESTADO DO PIAUf, 0 Senhor

cinquenta e cinco centavos), para profissionais de educacao com carga horéria José Neto de Oliveira, no uso de suas atribuicbes legais e nos termos da Lei
de 40 (quarenta) horas semanais, e para os profissionais com carga horaria Orgénica do Municipio;

de 20 horas, no valor de R$ 2.210,28 (dois mil, duzentos e dez reais e vinte e CONSIDERANDO o pedido de exoneragdo em carater i - lad
oito centavos). pelo servidor;

RESOLVE:
Axt. 2° - Atribuir, nos termos da Medida Proviséria n°® 1.143/2022 (que

aumenta o valor do salario minimo nacional para o ano de 2023), a todos os Art. 1° - Exonerar, a pedido, o Sr. ANTONIO MARCOS DE SOUZA SANTOS,

% B . . . inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda (CPF/MF)
servidares munjcipiis que como rendimento bésico o salério minimo sob n°, **.558.764-**, matricula n°® 335, do cargo efetivo de Auxiliar de

nacional, o valor de R$ 1.302,00 (um mil e trezentos e dois reais) a partir Servigos Gerais, lotado na Secretaria Municipal de Satde e Saneamento.
do més de janeiro deste corrente ano.

Art. 2° - Fica determinado ao Diretor de Recursos Humanos que proceda as
anotagbes de praxe, inclusive a exclusao do referido servidor de folha.
Art. 3° - Fica atribuido o percentual de 5,79% (percentual para recomposicao
8° - Revogadas as disposi trario, esta portaria entra em vigor
da perda salarial com base na inflacéo de 2022), para todas as categorias dos ::t'm de sua publ:;ﬁol.?“@cb e
servidores municipais que tenham como rendimento valores a maior que o
saldério minimo nacional a partir do més de janeiro deste corrente ano. ISTRE-SE, LIQUE-SE E CUI =SEl

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Costa/PI, 20 de janeiro de 2023.

Art. 4° - As despesas decorrentes com o reajuste salarial contido no artigo A/ g
primeiro, objeto desta Lei, com relacéo ac Magi io Pablico Municipal, = 04 J,‘
&0 pelos rep dos 70% do FUNDEB, e os demais reajustes pelas s OSE NETO DE ouvm
Aot ) . " E Prefelto Municipal
¢ or ias préprias de cada Secretaria.
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