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LEI N° 077/2018
DE 23 DE MARCO DE 2018

“Autoriza a realizacao de teste
seletivo ou posterior concurso
piblico para cargos ja definidos em

lei e da outras providencias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOAO COSTA, ESTADO DO PIAUI, SENHOR
GILSON CASTRO DE ASSIS, no uso de suas atribui¢ées legais conferidas pela Lei
Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal desta comuna, apreciou,

votou e aprovou € ELE SANCIONA a seguinte Lei.

Art. 1° - Em razédo de ja existir Lei 027/2014 {(Estrutura Administrativa e Plano
de Cargos e Salarios), dispondo sobre os cargos e da existéncia de previsao
orcamentaria e ainda em razdo da necessidade de dotar e organizar o servico
publico municipal com pessoas pertencentes ao quadro de pessoal e aprovadas
através de teste seletivo e em obediéncia expressa do Tribunal de Contas do
Estado do Piaui, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar concurso

publico através de teste seletivo para as vagas, como segue:

I - Na Secretaria Municipal de Administracao, U7(sete] vagas para Auxiiiar de
Scrvigos Gcerais, com carga horadria de 40 horas semanais ¢ com grau de
escolaridade de ensino fundamental incompleto e lotagdo a critério da

administracdo com salario de R$ 954,00(salario minimo);

II - Na Secretaria Municipal de Saide e Saneamento, 02(duas) vaga para
Agente Comunitario de Saude - ACS, com carga horaria de 40 horas, com grau
de escolaridade ensino médio completo, residir na area de atuacdo e haver
concluido com aproveitamento o curso de qualificacao basica de ACS e salario de

~

R$ 1.014,00 com lotacdo na area de atuacao;, Ol{uma) vaga para Agenie de
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Combate a Endemias, com carga horaria de 40 horas, com grau de escolaridade
ensino médio completo, haver concluido com aproveitamento o curso instrutério
de formacao continuada e salario de R$ 1.014,00 com lotacdo na Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento; 02(duas) vaga para Psicologo, com carga
horaria de 30 horas, com curso superior na ared e registro 1o Comnselho de
Classe, com salaric de R$ 1.594,00 e com lotagdc na Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento; 01(uma) vaga para Auxiliar de Consultério Dentario, com
carga horaria de 40 horas, com grau de instrucdo ensino médio completo, com
salario de R$ 954,00(salario minimo) com lotacdo na Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento; 01(uma) vaga para Educador Fisico, com carga horaria de
40 horas, com grau de instrucado superior na area e registro no Conselho de
calasse correspondente, com salario de R$ 1.349,00 e lotacdo na Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento; 0Z{duas) vagas para Enfermeirofa), com carga
horéaria de 40 horas, com grau de instrugao superior na area de enfermageim ¢
registro no conselho de classe correspondente, com salario de R$ 1.959,00 e
lotacdo na Secretaria Municipal de Saude, para servicos no territério do
municipio; 04(quatro) vagas para Técnico(a) em Enfermagem, com carga horaria
de 40 horas, com grau de instrugdo ensino médio completo, mais curso Técnico
na area e registro no Conselho de Classe competente, com salario de R$ 973,20 e

lotacdo na Secretaria Municipal de Saude, para servicos no territério do

municipio.

III - Na Secretaria Municipal de Agricultura, 01{uma) vaga para Engenheiro
Agronomo, com carga horaria de 40 horas, com grau de instrugido superior na
area e registro no Conselho de Classe competente, com salario de R$ 2.040,00 e
lotacao na Secretaria Municipal de Agricultura e servicos no territério do

municipio.

IV - Na Secretaria Municipal de Obras e Servicos Piiblicos, 01(uma) vaga para
Engenheiro Civil, com carga horaria de 20 horas, com grau de instrucao superior

na area de engenharia civii e registro no Conseiho de casse compeiente, com
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salario de R$ 2.040,00 e lotacdo na Secretaria Municipal de Obras e Servicos

Publico e servigos no territério do municipio.

V - Na Secretaria Municipal de Educacao, 03(trés) vagas para merendeira, com
carga horaria de 40 horas, coin grau de instrugdo do ensino {undainental
incompleto, com salaric de R$ 954,00 (salaric minimo), com lotacao na Secretaria
Municipal de Educacao e servicos nas unidades de ensino do municipio;
04(quatro) vagas para Monitor de Transporte Escolar, com carga horaria de 40
horas, com grau de instrucao do ensino fundamental completo, com salario de R$
954,00(salario minimo), com lotacdo na Secretaria Municipal de Educacéao e
servicos no territério do municipio; 01(uma) vaga para Psicopedagogo, com carga
horaria de 40 horas, com curso superior completo e especializacio em

Psicopedagogia e registro no Conselho competente, com salario previsto no Piso

VI - Na Secretaria Municipal de Assisténcia Social. 02(duas) vagas para
Orientador Social, com carga horaria de 40 horas, com grau de instrucdo do
ensino médio completo e conhecimento dos Programas Sociais, com salario de R$
954,00(salario minimo) e com lotacdo na Secretaria Municipal de Assisténcia

Social e servicos no territério do municipio.

Art. Z2° - O provimentio dos cargos acima serao preenchidos exciusivamente por
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prorrogado por igual periodo, se de interesse das partes mna medida da

necessidade dos servicos e disponibilidade financeira do municipio.

Art. 3° - As despesas decorrentes com os servidores contratados estao previstas
nas dotacées orcamentarias proprias de cada secretaria, para este exercicio

financeiro.
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Art. 4° - Revogadas as disposicoes em contrario, esta Lei, entrara em vigor, na
G J ?

data de sua publicagao.

Gabinete do Preteito Municipal de Joao Costa, aos vinte e trés dias do més
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gilson Castro de Assis

Prefeito Municipal
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EXTRATO DA HOMOLOGAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 005/2018-PMF/PI

ATO ADMINISTRATIVO: Homologagao da Chamada Publica
n° 001/2018 - PMF/PI.

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura
familiar e do empreendedor familiar rural para atender a
rede municipal de ensino infantil e fundamental e aos
programas sociais do municipio de Francinépolis/PI.
PROPOSTAS HOMOLOGADAS: ANTONIO PINTO DA SILVA,
CPF n° 259.624.853-00, CAMILA DE JESUS VELOSO, CPF
n°® 058.599.403-00, FRANQUIMAR SOARES DOS SANTOS,
CPF n° 801.788.633-00, JOAO PEREIRA XAVIER, CPF n°®
735.173.053-91, JOAQUINA MARIA DE SOUSA SANTOS,
CPF n° 923.404.583-15, NATALIA PEREIRA DOS REIS
SILVA ARAUJO, CPF n° 006.622.653-86, RAIMUNDA ALVES
DE MIRANDA SANTOS, CPF n® 287.341.358-12
INTERESSADA: Prefeitura de Francinépolis/PI.
INFORMACOES: Sala da Comissdo Permanente de Licitagdo
da PMF/PI.
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de teoste

péblico para cargos j& definidos em
lei ¢ di outras providencias™.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOAO COSTA, ESTADO DO PIAUf, SENHOR
GILSON CASTRO DE ASSIS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei
Orglinica Municipal, faz saber que a Camara Municipal desta comuna, apreciou,
votou ¢ aprovou ¢ ELE SANCIONA a seguinte Lei.

Art. 1*° - Em raziio de ja existir Lei 02772014 (Estrutura Administrativa ¢ Plano
de Cargos e Saldrios), dispondo sobre os cargos e da existéncia de previsio
orgamentdria ¢ ainda em razéio da necessidade de dotar ¢ organizar o servigo
publico P com p per a0 quadro de pessoal ¢ aprovadas

¢s de teste ¢ em expressa do Tribunal de Contas do
Estado do Plaui, fica o Poder Executive Municipal autorizado a realizar concursa
publico através de teste seletivo parn as vagas, como segue:

1-NasS icipal de A do, U7(scte) vagas para Auxillar de
Servigos Gerais, com carge hordria de 40 horas semanais ¢ com grau de
escolaridade de i fi i 1! e X ci & critério da

com saléario de R$ 954,00(salario minimo);

Il - Na S 1 de & e S 02(duas) vaga para
A te C itirio de Saude - ACS, com carga hordria de 40 horas, com grau
de laridade ensino médi na arca de atuagao ¢ haver

Tuid.

com apr © curso de qualificagio basica de ACS ¢ salario de
RS 1.014,00 com lotagdo na dreas de atuacio; Olfuma) vaga para Agente de

www. diarioficialdosmunicipios.org
A divulgacao virtual dos atos municipais

Combate a Endemias, com carga horéaria de 40 horas, com grau de escolaridade

i médio ph haver concluido com aproveitamento o curso instrutdrio
de formag&o continuada ¢ salario de RS 1.014,00 com lotagiio na Secretaria
Municipal de Satde e Sancamento; O2{duas) vaga para Psicologo, com carga
hordria de 30 horas, com curso superior na édrca ¢ registro no Conselho de
Classe, com salério de RS 1.594,00 ¢ com lotagio na Seccretaria Municipal de
Saude ¢ Saneamento; Ol{uma) vaga para Auxiliar de Consultério Dentario, com
carga horéria de 40 horas, com grau de instrugdo ensino meédio completo, com
salario de RS 954,00(salirio minimo} com lotagho na Secretaria Municipal de
Satde e Saneamento; Ol{uma} vaga para Educador Fisico, com carga hordria de

40 horas, com grau de instrucéo superior na drea ¢ registro no Consclho de
calasse correspondente, com salirio de R$ 1.349,00 ¢ lotagdo na Secretaria
Municipal de Satde e Sancamento; O2{duas) vagas para Enfermeiro(a), com carga
horéria de 40 horas, com grau dc instrugfio superior na drea de enfermagem ¢
tho de ci corr d com saldrio de R$ 1.959,00 e
lotacdao na Secrctaria Municipal de Satde, para servigos no territorio do
municipio; O4{quatro)} vagas para Té
de 40 horas, com grau de instrucgdo |
na drea ¢ registro no Conseciho de Classe competente, com salario de RS 973,20 ¢

1 de Saud

registro no

) em Enfer
médio )

com carga horaria
mais curso Técnico

1 na ria Munici

para servigos no territéric do
municipio.

Il - Ra ria Municipal de Agricul

Ol(uma) vaga para Engenhciro
Agronomo, com carga horaria de 40 horas, com grau de instrucgio superior na
#area e registro no Consclho de Classe competente, com salario de RS 2.040,00 e
lotagio na Secretaria Municipal de Agricultura e servigos no territério do
municipio.

IV — Na Secretaria Municipal de Obras ¢ Bervigos Pablicos, Ol(uma) vags para
Engenheiro Civil, com carga hordria de 20 horas, com grau de instrugao superior
na drea de engenharia civil ¢ registro no Conselho de casse competente, com

salario de R$ 2.040,00 ¢ lotagiio na Seceretaria Municipal de Obras e Servigos
Pablico ¢ servigos no territério do municipio.

V ~ Na i de Ed &
carga horéria de 40 horas, com grau de instrucgiio do ensino fundamental
incompleto, com salario de R$ 954,00 (saldrio minimo), com lotagio na Secretaria
Municipal de Educa¢éo e servigos nas unidad de i
0O4{quatro)} vagas para Monitor de Transporte Escolar, com carga horaria de 40
horas, com grau de instrugéo do com salario de RS
954,00(salaric minimo}, com lotagao na Secretaria Municipal de Educagéo e

03(trés) vagas para merendeira, com

do m

i fund ' 1

servigos no territorio do municipio; Ol{uma) vaga para Psicopedagogo, com carga

e iali do em

hordria de 40 horas, com curso superior
Psicopedagogia © registro no Conselho competente, com saldrio previsto no Piso
Nacional da categoria ¢ lotagio na Secretaria Municipal de Educacio.

VI - Na S ria Municipal de Assistdncia Socisl, 02{duas) vagas para
Orientador Social, com carga hordria de 40 horas, com grau de instrugio do
i médio Pl e heci dos Prograrnas Sociais, com saldrio de RS

954,00¢salario minimo) ¢ com lotacio na Secretaria M ipal de Assisténcia
Social e servigos no territério do municipio.

Asrt. 2* - O provimento dos cargos acima serdo preenchidos exclusivamente por
concurso pablico de Teste Seclctive ¢ os aprovados scriio contratados seguindo
rigorosamente a lista de classificacdo, com validade de 01(um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, se de interesse das partes na medida de
necessidade dos servigos e disponibilidade financeira do municipio.

Art. 3° - As despesas decorrentes com os servidores contratados cstio previstas
nas dotagbes orgamentarias proprias de cada secretaria, para cste exercicia

financeiro.

Art. 4° - das as disp

data de sua publicagdo.

em contrario, esta Lei, entrarda em vigor, na

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Costa, aos vinte ¢ trés dias do més
de marco de dois mil e dezoito (23.03.2018).

Gilson Castro de Assis
Prefeito Municipal



