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PORTARIA N°. 162/2021,
DE 25 DE MAIO DE 2021

“Dispoe sobre a nomeacdo de servidor
para ocupar cargo de Provimento
Efetivo, e dad outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOAO CbSTA, ESTADO DO PIAUI,
o Senhor JOSE NETO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pela Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o Edital n°® 001/2019 do Concurso Publico,
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Piaui na edicao
MMMCMLXVII, veiculado no dia 10/12/2019;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico, publicado
no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Piaui na edicdo IVCXVII,
veiculado no dia 21/07/2020;

CONSIDERANDO a homologacdo do Certame através do Decreto
Municipal n® 069/2020, de 13 de agosto de 2020 _e publicado no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Piaui na edicdo IVCXXXV, veiculada no
dia 14/08/2020;

CONSIDERANDO a convocacao através do Edital de Convocacao n°
005/2021, publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Piaui na
edicdo IVCCCVI, veiculada no dia 26/04/2021, pagina 277, para
apresentacao da documentacdo necessaria ao provimento do servidor no
respectivo cargo efetivo;

CONSIDERANDO ainda que o convocado cumpriu todos os
requisitos legais para a Posse, nos termos da Lei e demais normativos que
regem o Concurso Publico.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, a Sra. OSIELMA VIEIRA PIAUI
ALMEIDA, portador do documento de identificacao (RG) n°. 2.387.680
expedido por SSP/PI, e devidamente inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do
Ministério da Fazenda (CPF/MF) sob n°. 007.918.323-92, para exercer o
cargo de PROFESSOR CLASSE B EDUCACAO INFANTIL - Area Pedagogia.
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Art. 2° - O servidor nomeado esta vinculado ao Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Joao Costa/PI — Lei n°® 016/2000
(Estatuto do Servidor), bem como a Lei Municipal n°. 027, de 14 de fevereiro
de 2014.

Art. 3° - O cargo possui carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, estando
vinculado a Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 4° - As despesas decorrentes da Contratagdo efetiva do servidor ficardo a
cargo de verbas da Secretaria Municipal de Educacdo, a quem cabera a

responsabilidade de dar lotacdo e exercicio ao servidor, e fiscalizar o
cumprimento da carga horaria.

Art. 5° - Determinar a Diretoria de Recursos Humanos que junte o Termo de
Posse, que € parte integrante deste ato, e adote todas as demais providéncias

necessarias para seu cumprimento.

Art. 6°- Determino a inclusao do servidor em folha de pagamento.

Art. 7° - Revogadas todas as disposi¢coes em contrario, a presente portaria
entrara em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE!

Gabinete do Prefeito Municipal de Joao Costa, em 25 de maio de 2021.
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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRONTEIRAS
CNP.J 06.553.721/0001-05
Av. Landri Sales, 454 =
CEP 64.690-000 =

W (Oxx89) 3454-1224
FRONTEIRAS - PIAUI

Ou em espagos e vias privadas equiparadas a vias publicas, ressalvados os
deslocamentos de extrema necessidade referentes:

|- a unidades de salide para atendimento médico ou deslocamento para fins de
salde humana e animal ou, no caso de necessidade de atendimento presencial, a
unidades policial ou judiciaria;

ll- ao trabalho em atividades essenciais ou estabelecimentos autorizados a
funcionar na forma da legislagao;

lll- a entrega de produtos alimenticios, farmacauticos;

IV- a estabelecimentos que prestam servigos essenciais ou cujo funcionamento
esteja autorizado nos termos da legislagéo;

V-a outras atividades de natureza anéloga ou por outros motivos de forga maior
ou necessidade impreterivel, desde que devidamente justificados.

§ 1°- Para a circulagio excepcional autorizada na forma dos incisos do caput
deste artigo, deverio as pessoas portar documento ou declaragio subscrita
demonstrando o enquadramento da situagdo especifica na excecao informada,
admitidos outros meios iddneos de prova.

Art. 5°- A fiscalizagio das medidas determinadas neste Decreto serd exercida de
forma ostensiva pelas vigildncias sanitarias estadual e municipal, com o apoio da
Policia Militar e da Policia Civil.

§ 1°- Os drgdos envolvidos na fiscalizagio das medidas sanitarias deversio
solicitar a colaboragdo da Policia Federal, da Policia Rodovidria Federal e do
Ministério Pablico Estadual.

§ 2°- Fica determinado aos érgdos indicados neste artigo que reforcem a
fiscalizag@o, em todo o Municipio, no periodo de vigéncia deste Decreto, em relagio
as seguintes proibigdes:

| - aglomeragdo de pessoas;

Il- consumo de bebidas alcodlicas em locais publicos ou de circulagdo publica;

- direcdio sob efeito de icool;

IV- circulagdo de pessoas no hordrio compreendido entre as 22h e as 5h, que
ndo se enquadrem nas excegdes previstas nos incisos | a V do caput do art. 6° deste
Decreto.

§ 3° O poder publico ndo podera financiar ou apoiar eventos no periodo de
vigéncia das restrighes impostas por este Decreto.

Art. 6°- Permanece proibida a realizacdo de festas ou eventos, em ambientes aberios
ou fechados, promovidos por entes plblicos ou pela iniciativa privada.

Art. 7°- A O uso de méscara de protecio facial consubstancia agdo destinada a
proteger a saide e impedir a propagagao da COVID-19, e a sua transgressao constitui
infragdo sanitaria tipificada no inciso XLIV, do art. 129 da Lei n° 6.174, de 06 de
fevereiro de 2012. Outrossim, o cumprimento das medidas previstas nesse Decreto
também constitui forma de proteger a satde e evitar a disseminagdo da COVID-19 e
0 seu descumprimento ensejara a aplicagdo de multas na forma abaixo disposta:

§ 1°- Sem prejuizo da responsabilidade civil ou penal, respondera pela infragao
sanitaria aquele que por agéo ou omiss&o Ihe deu causa, concomreu para a sua pratica
ou dela se beneficiou.

§ 2°- A multa pela transgressdo ao uso obrigatério de mascara de
protecdo facial e pelo descumprimento de quaisquer das medidas previstas
nesse Decreto serd graduada de acordo com a gravidade da conduta e da
condicdo econdmica do infrator, podendo variar de:

1 - R$ 500,00 (quinhentos reais) a RS 1.000,00 (mil reais), para pessoas
fisicas;

Il - R$ 1.000,00 (mil reais) a R$10.000,00 (dez mil reais) para pessoa
juridica.”

Art. 8 - Este Decreto entrara em vigor a partir do dia 24 de maio de 2021.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FRONTEIRAS - PI, Estado do Piaui, aos
24 (vinte e quatro dias) do més de maic de 2021.
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PORTARIA N°. 162/2021,

"Dispée sobre a nomeag¢do de servidor
para ocupar cargo de Provimento
Efetivo, e dd outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOAO COSTA, ESTADO DO PLAUT,
o Senhor JOSE NETO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribui¢oes legais
conferidas pela Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o Edital n® 001/2019 do Concurso Publico,
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Piaui na edigdo
MMMCMLXVII, veiculado no dia 10/12/2019;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico, publicado
no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Piaui na edicao IVCXVII,
veiculado no dia 21/07/2020;

CONSIDERANDO a homologagéo do Certame através do Decreto
Municipal n® 069/2020, de 13 de agosto de 2020 ¢ publicade no Didrio
Oficial dos Municipios do Estado do Piaui na edicao IVCXXXV, veiculada no
dia 14/08/2020;

CONSIDERANDO a convocagio através do Edital de Convocacéo n®
005/2021, publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Piaui na
edicdo IVCCCVI, veiculada no dia 26/04/2021, pagina 277, para
apresentagdo da documenta¢ao necessaria ao provimento do servidor no
respectivo cargo efetivo;

CONSIDERANDO ainda que o convocado cumpriu todos os
requisitos legais para a Posse, nos termos da Lei e demais normativos que
regem o Concurso Publico.

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR, em cariter efetivo, a Sra. OSIELMA VIEIRA PIAUT
ALMEIDA, portador do documento de identificagao (RG) n®. 2.387.680
expedido por SSP/PI, e devidamente inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do

Ministério da Fazenda (CPF/MF) sob n®. 007.018.323 02, exercer o
cargo de PROFESSOR CLASSE B EDUCAGAO INFANTIL - Arca Pedagogia.

Art. 2° - O servidor nomeado estd vinculado ao Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Jodo Costa/PI - Lei n® 016/2000
(Estatuto do Servidor), bem como & Lei Municipal n®. 027, de 14 de fevereiro
de 2014,

Art. 3° - O cargo possui carga horaria de 20 {vinte) horas semanais, estando
vinculado & Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 4° - As despesas decorrentes da Contratacdo efetiva do servidor ficardo a
cargo de verbas da Secretaria Municipal de Educagdo, a quem cabera a
responsabilidade de dar lotagao ¢ exercicio ao servidor, e fiscalizar o
cumprimento da carga horaria.

Art. 5° - Determinar a Diretoria de Recursos Humanos que junte o Termo de
Posse, que ¢ parte integrante deste ato, e adote todas as demais providéncias
necessarias para scu cumprimento.

Art. 6°- Determino a inclusdo do servidor em folha de pagamento.

Art. 7° - Revogadas todas as disposicdes em contrario, a presente portaria
entrard em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE!

Gabinete do Prefeito Municipal de Joio Costa, em 25 de maio de 2021.
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